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Verbale esame delle istanze pervenute per la SELEZIONE del PERSONALE INTERNO
per il reclutamento di N. 1 esperto per la realizazione del progetto di cui all’ Avviso prot.
AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali

Autorizzazione progetto codice 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-172 dal titolo: “PER CONFINE IL
MONDO”

Addi 14/05/2019, alle ore 11:00 presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, Si riunisce la
commissione nominata con atto protocollo n.2850/V1I1.1 del 14/05/2019 per 1’esame delle istanze
pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti.
Sono presenti:
il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Claudia Cotroneo presidente
la Prof.ssa Agresta Daniela commissario;
’assistente amministrativa Calabro’ Concettina commissario;
prima di esaminare le domande pervenute, il Presidente acquisisce i seguenti atti:
- Awviso di selezione per reperimento di n. 1 esperto prot. 2656/V111.1del 04/05/2019 per la
realizzazione del progetto suindicato;
- Domanda di partecipazione —Allegato A;

- Tabella valutazione domande

Accertato quindi che é pervenuta nei termini per il modulo “Ragazzi...in moto” indicato nel
bando 1 sola istanza :

Il Presidente accerta che, per la candidatura pervenuta, sia presente la domanda di partecipazione
redatta conformemente al modello A allegato, il curriculum vitae in formato europeo.

La commissione prende in esame la domanda di partecipazione e procede, alla valutazione dei titoli
culturali/professionali posseduti e all’attribuzione dei rispettivi punteggi in base alla tabella di
valutazione di cui all’ Allegato 2 scheda di autovalutazione dell’avviso di selezione
prot.2656/V111.1del 04/05/2019.

Esaminata e valutata la istanza ricevuta la commissione, all’unanimita, attribuisce il relativo
punteggio ed individua I'unico candidato come beneficiario dell*incarico.

Alle ore 12:00 la seduta viene tolta.

Letto, approvato e sottoscritto
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I componenti della Commissione:

Prof.ssa Agresta Daniela

Ass.te Amm.va Concettina Calabro’

Il Presidente - Dirigente Scolastico, Dott.ssa Claudia Cotroneo



