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Palmi, 5 dicembre 2020

OGGETTO: Affidamento diretto Incarico di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione, dairischi nei luoghi di lavoro-
D. L.vo 81/2008 - CIG: Z162FA6232

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

TENUTO CONTO
CONSIDERATO

Il Dirigente Scolastico

la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi € ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e s.m.i.;

l'art. 36 comma 2 lell. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016 n.50 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici
e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e
dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture *:-

l'art.25 del D.lgs. 19 aprile 2016 n.56 concernente "Disposizioni integrative e correttive al
D.lgs.18 aprile 2016 n.50";

la Delibera del Consiglio d'istituto n.17 del 26/11/2019, di approvazione del Programma Annuale

Esercizio finanziario 2020;
che in data odierna non sono attive convenzioni relative ai beni comparabili con quelli oggetto
della fornitura;

il Decreto Legislativo 81/2008 e in particolare I'art.17 che al comma 1 lettera b) individua fra gli
obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP, I'art.31 che definisce I'organizzazione del
servizio di prevenzione e di protezione, l'art.32 che detta i requisiti professionali richiesti per le
figure di addetto o responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonche, ai comma 8 e 9,
le priorita con cui si debba procedere all'individuazione del personale da adibire al servizio, l'art.33
che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;

il D.I. n.129/2018 contenente norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d'opera
con esperti per particolari attivita;

l'art.36 del D Lgs.vo 50/2016, il quale stabilisce che per l'affidamento di servizi o forniture di
importo inferiore a 40.000 euro & consentito l'affidamento diretto da parle del Responsabile del
procedimento;

il regolamento acquisti e forniture approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 11 del
15/10/2020;

congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di affidamento diretto, ai sensi
e per gli effetti dell'art. 36, comma 2, lett.a) - D.lgs. n.50 del 18 aprile 2016, cosi come
modificato dall'art.25 del D.lgs. 19 aprile 2016 n.56, ai sensi dell'art.44 del D.1. 129/2018;

del carattere fiduciario dell'incarico di RSPP;

che si & stabilito un rapporto di fiducia e di piena intesa operativa con le figure sensibili di questa

istituzione Scolastica, in considerazione dell'operato svolto positivamente dal citato
professionista ed espletamento dell'incarico assunto;



RITENUTA

VALUTATI
CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO
CONSIDERATE

l'opportunita e la convenienza di garantire, in coerenza con gli interventi di prevenzione anti-

covid gia approntati durante I’estate, una continuita del servizio di RSPP, al fine di assicurare la

massirna valenza dell'intervento, data la complessita_ dell'lstituto, sviluppato in otto plessi,
soprattutto in questo particolare tempo di emergenza sanitaria;

Fositivamente i_servizi complessivamente resi dall'lng. Tigani Michele che da anni svolge
'incarico di RSPP;

che si rende necessario procedere all'individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e

Protezione ai sensi del D. Igs. 81/2008, in possesso dei requisiti professionali di cui all'art.32 del citato

decreto legislativo come modificato dal D.Lgs n. 106/2009;

Che tra ’amministrazione interessata e ’Ing. Tigani Michele non sono insorte contestazioni sulla

esecuzione del contratto stipulato in precedenza;

che sono assicurati i principi di efficienza, economicita ed efficacia della spesa pubblica;

le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

DETERMINA

di conferire, tramite affidamento diretto ai sensi dell’art.44 del D.I. 129/201n, per n.2 (due) anni, decorrente dalla
sottoscrizione del contratto, I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, all'Ing, Tigani Michele, per
l'importo massimo annuale di € 2.074,00 (omnicomprensivo), fatto salvo l'esercizio del diritto di recedere in qualsiasi

tempo dal contratto per comprovati inadempimenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Ferdinando ROTOLO




